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Liebe Mitglieder, sehr geehrte Mitarbeiter
und werte Freunde der Arbeiterwohlfahrt,

der Winter, der leider keiner war,
geht mit Wetterkapriolen und der
5. Jahreszeit, der Faschings- und
Karnevalszeit, zu Ende. Narren
und Jecken verbreiten Frohsinn
und Ausgelassenheit, ferner
ziehen sie mit Spott iiber Politik,
Wirtschaft und Verwaltung her.
Daran mochte ich mich nicht
beteiligen, da eine Bewertung
der Kapriolen in der Politik das
Vorwort sprengen wiirden.

Nebenher l3uft die alljdhrliche
Infektions-, Grippe- und Erkdl-
tungswelle durch unsere Ein-

richtungen - die Zahl der Vertre-
tungsfdlle nimmt zu. Diese Welle
fiihrt so manche Kolleginnen und
Kollegen in den Einrichtungen
und Diensten an die Grenzen
der Belastbarkeit. Dass wir trotz
dieser zusatzlichen Belastungen
die Einrichtungen stabil fiihren
konnen, dafiir mochte ich allen
haupt- und ehrenamtlichen Mit-
arbeitern danken!

Zum Schluss mochte ich lhnen
mitteilen, dass unsere Vor-
sitzende Frau Dr. Cathleen

Kiefert-Demuth neue berufliche

Herausforderungen angenommen
hat und damit verbunden ihr Amt
als Vorstandsvorsitzende bei der
AWO Demmin zum 01. April 2020
aufgibt. Das bedauere ich sehr
und mochte mich personlich bei
Ilhr fiir die geleistete Arbeit in
den vergangenen 3 Jahren noch-
mals ganz herzlich bedanken.
Bis zur moglichen Neuwahl einer
Vorsitzenden/eines Vorsitzenden
werden die beiden Stellvertreter
Herr Guse und Herr Schwindeler
den Verband fiihren, sodass der
Verband weiterhin im sicheren
Fahrwasser bleibt.

Mit dem Aufbliihen von Schnee-
gldckchen, Krokussen und anderen
Frithlingsbliihern wiinsche ich
lhnen eine schdne Friihlingszeit.

lhr
& LA

Klaus Schmidt

GEMEINSAM LEBEN
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Was passiert mit unserem Miill?

Unser Ausflug zur Deponie der OVVD nach Rosenow
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Umweltschutz und Nachhaltig-
keit sind ein immer wichtiger
werdendes Thema. Auch unse-
re Kindergartenkinder wollen
die Zukunft der Welt aktiv mit-
gestalten. Aus diesem Grund
beschdftigen sich die Kinder der
Gruppe ,Die Buntgemischten"
aus der AWO-Kita ,Mischka"
Stavenhagen mit dem Thema
Mill und Miilltrennung.

Im Projekt geht es unter ande-
rem um Bestandteile und Roh-
stoffe, die sich im Miill befinden
und wiederverwertet werden

konnen. Wir alle wissen, dass
das Papier und der Miill aus dem
gelben Sack wiederverwertet
wird. Aber was passiert mit dem
Restmiill?

Um dies herauszufinden stand
ein Besuch bei der Ostmeck-
lenburgisch-Vorpommerschen
Deponie und Verwertungsgesell-
schaft auf dem Plan. Schon als
wir aus unseren Fahrzeugen stie-
gen, fiel uns der krdftige Geruch
und der riesige Deponieberg auf.
Frau Kohner hatte fiir uns ein lehr-
reiches Programm vorbereitet. Als
Einstieg gab es einen kleinen
Film mit der Tigerente, der uns
die Theorie erkldrte. Nach dem
Input ging es liber zur Praxis und
wir machten uns auf den Weg zur
Anlieferung. Hier beobachteten
wir, wie die Miillfahrzeuge den
Miill entluden und er von einem
Radlader und einem Bagger auf
die Forderanlage gehoben wurde.

Frau Kohner erklarte uns, wie der
Mill nun sortiert wird. Metalle
werden z. B. mit einem Magneten
herausgezogen und Kunststoffe
durch verschieden starke Gebldse
getrennt.

AuBerdem besuchten wir die
Halle, in der sich der Miill befand,
der am Ende deponiert wird. Uns
fiel sofort auf, dass der Schuh
dort nicht hingehorte. Wer mag
ihn wohl nicht in den Altkleider-
container gebracht haben?

Fiir uns war es ein sehr interes-
santer Tag. Vielen Dank an die
0VVD, die den Besuch maoglich
gemacht hat.

Die Kinder der Gruppe
.Die Buntgemischten"
der AWO Kita ,,MISCHKA"

Langjdhrige Erzieherin in den
Ruhestand verabschiedet

Erzieherin ist man nicht nur
auf dem Papier.
Erzieherin ist man mit Herz
und Seele,
ein ganzes Leben lang.
So wie du!

Zum 1. Februar 2020 ist unse-
re Petra Schankin in den wohl-
verdienten Ruhestand gegan-
gen. Mit groBem personlichem
Engagement und Verbundenheit
hat sie in ihrer langjdhrigen
beruflichen Tdtigkeit viele Auf-
gaben und Neuerungen in ver-
schiedenen Kita's mitgestaltet.

Den Beruf der Kindergdrtnerin
erlernte Petra Schankin Anfang
der 1970er Jahre an der pddago-
gischen Fachschule in Schwerin.
Danach ging es nach Staven-
hagen. Sie war seit 1985 Teil
des Teams der AWO Integrativen
Kindertagesstatte ,Mischka" in
Stavenhagen.

Die gesamte Zeit iiber fillte
Petra das Haus mit Lebensfreude,
verspriihte Herzenswdrme und
Humor, (iberzeugte mit Ein-
stellung und Empathie. Kinder

stehen bei ihr immer an erster
Stelle, im Mittelpunkt, immer auf
Augenhdhe. Sie liebt die Kinder -
und die Kinder lieben sie. Eine
Berufung mit Herz und Seele.
Immer wenn sie mit ihrer Gitarre
in die Kindergruppe kam, leuch-
teten viele frohliche Kinderaugen.
Jetzt hat sie nicht nur ihre Gitarre,
sondern auch ihre Liebe zu ihrem
Beruf an ihre Enkelin weiter-
gegeben, die in ihre FuBstapfen
als Erzieherin getreten ist.

In den letzten 13 Jahren hat sie
vor allem die Hortgruppe in der
Einrichtung betreut. Im Hort hat
man weniger Zeit, durch Haus-
aufgaben etc., aber Petra hat es
immer wieder geschafft, viele
schone Hohepunkte gemeinsam
mit den Hortkindern zu gestal-
ten. Hier zu erwdhnen sind die
tollen Ubernachtungspartys in
der Kita, Nachmittage mit der
Krauterfee aus Luplow und viele
andere tolle Erlebnisse mit den
Kindern. Nun hat sie den Staffel-
stab an eine Kollegin weiterge-
geben, die in ihrer Hortgruppe
bereits als Praktikantin tatig war
und viel von Petra lernen konnte.

Petra Schankin

Eine der intensivsten Zeiten im
Kindergarten war fiir Petra die
Begleitung einer Kindergruppe
vom Krippenalter bis zum Ende
der 4. Klasse. Bis heute verfolgt
Petra mit Stolz die Entwicklung
Lihrer" Kinder.

So war die Uberraschung und
Freude bei ihr groB, als zu ihrer
Verabschiedung ,Kinder" ihrer
allerersten Kindergartengruppe
sowie viele Wegbegleiter in die
Kita ,,MISCHKA" kamen. Es wurde
viel gelacht und Erinnerungen
ausgetauscht.

Wir sagen von Herzen Danke-

schon und wiinschen alles Gute
fiir den neuen Lebensabschnitt.

Das Team der Kita ,,MISCHKA"



Verabschiedung unserer Leiterin Bdrbel Demske

aus der Kita ,,Sonnenkdfer"” Malchin

iSThomas Koch

v. I. A. Miiller, D. Radloff, B. Krysiak,
B. Demske, D. Buck, M. Rifzer

Am 20. November 2019 war fiir
alle Mitarbeiter und Kinder der
Kita Sonnenkidfer ein aufre-
gender, bewegender aber auch
schoner Tag.

Unsere langjdhrige Leiterin, Barbel
Demske, wurde in den wohlver-
dienten Ruhestand verabschie-
det. Es war uns ein Bediirfnis ihr
einen schonen, unvergesslichen
und wertschdtzenden Tag zu
bereiten. Viele Jahrzehnte ihrer
Berufstatigkeit in den Kinder-
einrichtungen war sie als Leiterin
tatig.

Sie war sehr beliebt und so lieRen
viele ihrer Wegbegleiter es sich
nicht nehmen, personlich vorbei
zu schauen und liebe Wiinsche
fiir die weitere Zukunft im neuen
Lebensabschnitt zu Gbermitteln.

In einem kurzen Riickblick aus
ihrem Berufsleben, wurde uns
allen noch einmal bewusst, wie
viele Meilensteine sie in ihrer
langjdhrigen Tatigkeit zuriick-
gelegt hat. Mit ihrer offenen,
verstandnisvollen und lebens-
lustigen Art hat sie immer fiir ein
gutes Arbeitsklima gesorgt und
uns fiir neue Herausforderungen
motiviert.

Mit einem kleinen Programm, von
Kindern und Erziehern gestaltet,
wurde dieser Tag zu einem beson-
deren Erlebnis. Die Geschafts-
flihrung, Fachbereichsleitung sowie

das Team wiinschen Badrbel alles
Gute fir die weitere Zukunft.
Die Ubergabe des Staffelstabes
erfolgte an die langjdhrige Mit-
arbeiterin und stellvertretende
Leiterin, Doris Buck.

Sie freut sich riesig, diese verant-
wortungsvolle Aufgabe zu iiber-
nehmen und gemeinsam mit dem
Team der Kita ,,Sonnenkafer" die
moderne und bildungsanregende
Konzeption weiterzuentwickeln.
Diesbeziiglich wiinschen wir Frau
Buck gutes Gelingen.

B. Krysiak, Dezernat Kita

Cafe der Vielfalt - Jahresriickblick 2019

Wie schnell die Zeit vergeht und
unser Café kann auf viele inter-
essante Events und zufriedene
Gaste zuriickblicken. Besondere
Highlights im letzten Jahr waren
immer unsere Modenschauen,
Kochkurse oder Reiseberichte.

Frau Hannelore Holz stellte
mit ihren Models immer neue
und faszinierende Outfits vor. Es
gab viele Modehdhepunkte der
Saison zu sehen und man konn-
te sich Anregungen und Tipps fiir
den eigenen Modetrend holen.
Passende Accessoires gab es gleich
dazu.

Erst die Theorie, danach die
Praxis, so wurden die Teilneh-
mer in den Kochkursen begriift.
Herr Martin  Wellsandt nahm
sie auf einen ,Genuss fir alle
Sinne" mit und verstand es, die
Gdste zu faszinieren. Am liebe-
voll gedeckten Tisch wurden die

Kostlichkeiten arrangiert und
gemeinsam in stilvoller Atmo-
sphdre gegessen.

Herr Gerhard Kaiser lud zu einem
ganz speziellen Abenteuer ein. Er
fiihrte das Publikum durch die
raue Wildnis des Yukon-Terri-
toriums und man konnte
die atemberaubende
Natur Kanadas haut-
nah miterleben. Im
Anschluss gab es pas-
send zur Reise kanadi-
schen Wildlachs mit Reis
zu essen. Ebenso fand eine
Fotoausstellung von Frau Kerstin
Lenz viel Anklang und unsere
Gdste wurden auch hier auf eine
,kleine Reise" in eine andere
Welt mitgenommen.

Wir begriiRen Sie natiirlich auch
weiterhin von Mittwoch bis
Sonntag mit selbst gebackenen
Kuchen und Torten sowie viel-

Unsere Events / Highlights fiir 2020

faltigen Eiskreationen. Lassen
Sie sich {iberraschen und kom-
men Sie vorbei. Die gemiitliche
Terrasse ladt zum Verweilen und
GenieBen ein.

Wie wiére es einmal mit einem
Glas Prosecco oder Aperitif?

Unser Angebot, Feiern
im Café auszurichten,
wurde bereits von
vielen Gdsten ange-
nommen. Egal ob es
Geburtstagsfeiern, Ver-
sammlungen oder Firmen-
jubilden waren - alle waren
begeistert und sehr zufrieden.

Unser Koch und das Team des
Cafés bereiten die Buffets
oder Meniis aus frischen und
regionalen Zutaten zu und gehen
aufbesondere Wiinsche gern ein.
Zusatzlich bieten wir ebenfalls
einen Cateringservice an und
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liefern lhnen die Bestellung
innerhalb von Demmin und
Umland direkt nach Hause.
Wir nehmen uns bereits bei
der Bestellung Zeit fiir Sie und
sprechen alle kulinarischen
Feinheiten mit lhnen ab. Haben
Sie Wiinsche oder planen Sie
eine Feier, sprechen Sie uns
an. Gern stehen wir lhnen zur
Verfiigung.

Telefon: 0152 / 052 397 92 oder
(03998) 259 690 00

eMail: cafe@awo-demmin.de
Café der Vielfalt, Goethestr. 22
in 17109 Demmin

04.04.2020 13:00 Uhr Backkurs ,,Osteriiberraschungen”
12.04.2020 ab 8:00 Uhr Sonntagsfriihstiick

25.04.2020 ab 17:00 Uhr Demminer Kunstnacht
03.05.2020 ab 8:00 Uhr Sonntagsfriihstiick

09.05.2020 ab 14:00 Uhr Modenschau

10.05.2020 ab 14:00 Uhr Muttertag — Kaffee mit Musik
07.06.2020 ab 8:00 Uhr Sonntagsfriihstiick

14.06.2020 ab 16:00 Uhr Grillkurs ,,Die Vielfalt des Grillens"

*Der Besuch aller Veranstaltungen ist nur mit Vorbestellung moglich



Winterferienspiele

AWO Kinder- und Jugendfreizeitzentrum Stavenhagen

Experimente und Spiele rund ums Thema ,Unsere 5 Sinne"” mit der
Mobilen Kinderakademie des AWO Landesjugendwerkes MV

Fufball mit Stimmgabeln

Gefordert durch das
Jugendamt Landkreis MSE Duftorgel

Kinder- und Jugendfreizeitzentrum Basepohl

Zwei Wochen purer SpaR mit Malen, Spielen, Fotowettbewerb,
Ausfliigen und einem Bowlingturnier

Spiel im Freien Bowlingwettbewerb im Reuterhof
Stavenhagen

Gefordert durch das Jugendamt Landkreis MSE

Schulsozialarbeit in Malchin und Stavenhagen

Spiel, Sport und leckeres Essen rund um das Motto
«Mein bewegter, gesunder Winter"

| || m
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Der Kreativitdt sind keine Na, wer gewinnt? Erstmal eine kleine Stdrkung Das sieht schon sehr gut aus
Grenzen gesetzt

Fotos: AWO RV Demmin
Gefordert durch das Jugendamt Landkreis MSE Bild: Freepik.com



Ausbildungsmesse an der Regionalen Schule Dargun

Unter dem Motto ,,Mach Karriere
als Mensch" beteiligte sich auch
in diesem Jahr am 31. Januar
wieder das AWO Seniorenser-
vicehaus Dargun an der mittler-
weile dreizehnten Ausbildungs-
messe der Regionalen Schule der
Stadt Dargun.

Zum 1. Januar 2020 stand die
Altenpflege vor einem Umbruch:
Die neue Pflegeausbildung trat in
Kraft.

Schon 2017 wurde das Pflege-
berufegesetz beschlossen. Kern
ist die neue dreijdhrige, gene-
ralistische Berufsausbildung mit
dem Abschluss Pflegefachfrau
und Pflegefachmann. Die ehe-
mals getrennten Ausbildungen
Gesundheits- und Krankenpflege,
Gesundheits- und Kinderkranken-
pflege sowie Altenpflege werden

zusammengefiihrt. Auszubildende
sollen befdhigt werden, Men-
schen aller Altersstufen in allen
Versorgungsbereichen zu pflegen.
Im letzten Ausbildungsdrittel ist
noch eine Spezialisierung auf die
Alten- oder die Gesundheits-
und Kinderkrankenpflege mit
einem entsprechenden Abschluss
maoglich.

So wurden an diesem Tag das
Unternehmen AWO Regional-
verband Demmin, der Beruf der
Pflegefachfrau /| Pflegefachmann
und die maoglichen Aufstiegs-
chancen bei der AWO vorgestellt.
Informationsmaterial wurde aus-
gegeben und es gab die Mog-
lichkeit, sich gegenseitig den
Blutdruck sowie den Blutzucker
zu bestimmen. Wir sagen vielen
Dank fiir die guten Gesprdche,
die wir mit Euch fiihren konnten.

Und solltet Ihr weitere Fragen zur
Ausbildung bei der AWO haben,
konnt lhr uns natiirlich jederzeit
kontaktieren. Wir freuen uns auf
Euch!

Robert Lubomierski
stellv. Pflegedienstleiter

Monika Schwartz
Praxisanleiterin
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Wenn Dich
folgende
Eigenschaften
auszeichnen ...

+ kommunikativ
+ kreativ

+ geduldig

+ einfiihlsam

und du gerne im Team arbeitest
und Verantwortung iibernehmen
mochtest, dann ist eine
Ausbildung zur Pflegefachfrau
bzw. Pflegefachmann das
Richtige fiir DICH!

Die wichtigsten
Fakten rund um
die Ausbildung!
Wie ist die Ausbildung organisiert?
Die Ausbildung dauert 3 Jahre.

Dabei bist Du abwechselnd in der
Schule, im Ausbildungsbetrieb

AWO0 Demmin

Wir bilden Dich zur Pflegefachfrau
bzw. zum Pflegefachmann aus!

und absolvierst verschiedene
Praktika in Einrichtungen
des Gesundheitswesens.

Die theoretische Ausbildung
findet in der Berufsschule in
Neubrandenburg statt.

Welche Voraussetzungen musst
Du mitbringen?

Voraussetzung fiir die Ausbildung
ist ein abgeschlossener Realschul-
abschluss.
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IN DER PFLEGE AB 2020.

Wie hoch ist die Ausbildungs-
vergiitung?

Du startest im 1. Ausbildungsjahr
mit einer monatlichen Vergiitung
von 915 € plus Sonderzahlungen.
Die Vergiitung steigt pro Ausbil-
dungsjahr.

Du weiBt noch nicht richtig, ob
die Ausbildung zur Pflegefach-
frau bzw. zum Pflegefachmann
etwas fiir Dich ist?

~DAS
DING HAT .

ZUKUNFT: *

DIE NEUE AUSBILDUNG

Dann komm einfach vorbei, schau
Dich um oder mach ein Praktikum
bei uns.

Wohin mit Deiner Bewerbung?
Pflegeheim Demmin
BeethovenstraRe 8-10,

17109 Demmin

Wir freuen uns
auf DEINE Bewerbung!

Bildquelle: Bundesministerium

fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend




Willst Du froh und gliicklich leben,
lass ein Ehrenamt Dir geben.

Alexander Guse

Familie, Gesundheit, Freund-
schaft und Ehrenamt sind fiir
mich die wichtigsten Dinge in
meinem Leben.

Mein Name ist Alexander Guse
und ich bin seit Juli 2018 stell-
vertretender  Vorsitzender im
Vorstand des AWO Regionalver-
bandes Demmin. Hauptberuf-
lich bin ich Hauptsachbearbeiter
beim Landkreis Mecklenburgische
Seenplatte. Neben dieser Haupt-
tatigkeit bin ich Nachhilfelehrer
fiir Mathematik, Chemie, Sozial-
kunde und Geografie sowie Dozent
in der Erwachsenenbildung und
Stadtvertreter in Dargun. Wenn

Sie denken, das ist alles was ich
so in meiner Freizeit mache, dann
muss ich Sie leider enttdauschen.
Denn ich bin noch auf parteilicher
und gewerkschaftlicher Ebene
sowie in mehreren Vereinen aktiv,
so auch bei der AWO. Ehrenamt
macht mich froh und gliicklich,
denn Ehrenamt ist der Puls un-
serer Gesellschaft. Es macht eine
demokratische Gesellschaft und
Wertegemeinschaft stark und halt
sie zusammen. Alles was ich ne-
ben meiner Haupttatigkeit mache,
erledige ich mit groBem Engage-
ment und Zielstrebigkeit. In der
AWO engagiere ich mich fiir unsere
Kinder, Jugendlichen, Senioren und

Kranken. Denn auch sie gehdren zu
unserer Gesellschaft und bediirfen
einer besonderen Wertschdtzung.
In jeder Vorstandssitzung wird
sachlich und konstruktiv iber
unsere Kindertageseinrichtungen,
Jugendeinrichtungen, Pflegehei-
me, Sozialarbeit usw. diskutiert.
Wollen Sie auch mitdiskutieren
und etwas bewegen? Dinge alleine
zu bewegen, ist kaum maoglich.
Aber als Teil einer Gemeinschaft
mit einem starken Verband im
Riicken lassen sich viele Vorhaben
schneller und leichter realisieren.
Also melden Sie sich gleich bei
Frau Corinna Witt, um gemeinsam
etwas Gutes zu tun.

Senioren-Aktivtreff in Stavenhagen

Riickblick auf viele gemeinsame und schone Erlebnisse

Im Landschulmuseum Gdldenitz erlebten die Teilnehmer eine ,,Nachsitzstunde"

Auf ein ereignisreiches Jahr
2019 blicken die Teilnehmer
des Senioren-Aktivtreffs der
AWO Ortsgruppe Stavenhagen
zuriick. Am 04, April 2019 star-
tete die Gruppe. Aktuell treffen
sich regelmdBig 22 aktive Seni-
oren in den Riaumlichkeiten der
Stadtbibliothek.

wUnser Treff versteht sich als eine
Anlaufstelle fiir Menschen, die
nach ihrem Berufsleben eine
Gelegenheit bekommen, sich zu
zwanglosem Beisammensein und
gemeinsamen, frohlichen Unter-
nehmungen zu treffen", erzahlt
die Ehrenamtliche, Walburga

Borchert. Es werden viele diffe-
renzierte Veranstaltungen ange-
boten, die den Interessen dlterer
Menschen gerecht werden und
an denen sie gemeinsam Freude
haben. ,Die Programminhalte
bestimmen die Senioren mit -
das ist mir sehr wichtig", betont
sie. Dazu gehdorten im Jahr 2019
unter anderem Themennach-
mittage, wie Vorlesungen, aber
auch Sport- und Spielnachmittage,
das monatliche Bowlen, aktuelle
Informationen zur Gesundheit,
Soziales, Sicherheit und Politik.

,Die Gruppe heiBt auch nicht
umsonst  Senioren-Aktivtreff",

berichtet die Ehrenamtliche

schmunzelnd. ,,Die meisten sind
noch sehr gut zu Full und neh-
men jede Gelegenheit war, um auf

Reisen zu gehen."” Dazu gehorten
Ausfliige, wie z. B. ein Streifzug
durch die Markische Schweiz, die
Besichtigung der Landesgarten-
schau in Wittstock, die wunder-
schone Schlossertour in Potsdam,
der Besuch der Hamburger Elbphil-
harmonie und der Konzertkirche
in Neubrandenburg sowie eine
Kutschfahrt, Museumsbesuche und
vieles mehr. Auch die Grillnachmit-
tage und Feste zu bestimmten An-
ldassen wurden in fréhlicher Runde
und mit bunten Programmen und
kulinarischen Erlebnissen gefeiert.

,Ich mochte mich bei allen Senioren
fiir das groBe Interesse sowie das
entgegengebrachte Vertrauen be-
danken und freue mich schon auf
die ndchsten geplanten Treffen."

AWO Ortsgruppe Stavenhagen

Fotos: AWO RV Demmi

Mittagspause in der Hamburger Elbphilharmonie




Am Samstag, den 04.04.2020, %
findet in der Zeit von 14.00 — 18.00 Uhr
im Kinder- und Jugendfreizeitzentrum Basepohl

unser Osterkreativtag statt.

Am Donnerstag, den 09.04.2020,
findet am Kinder-und Jugendfreizeitzentrum Basepohl

das diesjdhrige Osterfeuer statt. Ab 17.00 Uhr gibt es Leckeres vom
Grill und danach entziinden wir das Feuer bzw. die Feuerschale.

Gleichzeitig wird am Nachmittag, gegen 15.00 Uhr, der Osterhase
in unsere Einrichtung kommen, um die Kinder zu erfreuen.

MGH Veranstaltungen

Café Jedermann

RIEZ

Basepohl

Jeden 2. Montag im Monat von

DlE B0 1D s 30 s (Gemeinschaftsarbeit fiir Kindertombola) 09:00 - 12:00 Uhr
17.04.2020  13:00 bis 14:30 Uhr  Kinderkrauterkiiche und nach Vereinbarung
20.04.2020  14:00 bis 17:00 Uhr (c(?feje.der?af';” P — nErgénzende unabhingige Teil-
emeinschaftsarbeit fiir Kindertombola habeberatung”
. Informationsveranstaltung
22.04.2020 10:00 bis 12:00 Uh . .
s r .Bildung und Teilhabe" Jeder, der von Behinderung be-
27.04.2020  15:00 bis 19 Uhr Keramikmalerei troffen oder bedroht ist, kann
sich hier kostenlos beraten lassen.
29.04.2020 18:00 bis 19:30 Uhr Vorsorgevollmacht Das Angebot gilt auch fiir Angeho-
) . ) Café Jedermann rige. Ratsuchende erhalten Infor-
04.05.2020 | 14:00 bis 11:00 UNT (7 e verarbeitung: Blumen und Krénze) mationen zu Fragen des Lebens
. . . mit Behinderung sowie zu
. . . Musikprojekt fiir Jung und Alt
12.05.2020 15:30 bis 16:00 Uhr im Betr. Wohnen Diakone e'nts'prechenden Angeboten gnd
. Einrichtungen des Landkreises
18.05.2020  14:00 bis 17:00 Uhr | _ar¢ Jedermann ) Mecklenburgische Seenplatte. Die
(zapfenverarbeitung: Blumen und Krdnze) Ansprechpartner helfen u.a. bei
. . . Informationsveranstaltung der Beantragung von Leistungen
B0y R 55 AR08 Uiy »Burnout = Schmerz der Seele" oder geben Hinweise zu Hilfsmitteln.
08.06.2020 15:00 bis 19:00 Uhr Keramikmalerei . . .
Fiir weitere Informationen und
11.06.2020 18:00 bis 20:30 Uhr Krauterkiiche fiir Erwachsene Terminabsprachen wenden Sie
; S R sich bitte an die EUTB-Berater fiir
15.06.2020 14:00 bis 17:00 Uhr e den Raum Malchin und Staven-
Café Jed hagen unter Tel. 0395/369 608 06
29.06.2020 | 14:00 bis 17:00 Uhr (Faile e) ermann oder per E-Mail: mittelstaedt@
2 diakonie-stargard.de




Bundesfreiwilligendienst (BUFDI) bei der AWO Demmin

Wir haben eine freie Einsatzstelle in Altentreptow!

Die AWO ist eine anerkannte Einsatzstelle und bietet Freiwilligen
die Chance, sich in verschiedenen Bereichen einzusetzen und zu
engagieren. Sie bekommen zusdtzlich zu ihrem Einkommen ein
Taschengeld und sind fiir 12 - 18 Monate beschaftigt.

Die Sozialversicherungsbeitrage libernimmt in dieser Zeit die AWO.

In unserer Wohngemeinschaft fiir Demenzkranke suchen wir
zuverldssige und engagierte Unterstiitzung im Bereich der
sozialen Betreuung. Es sind folgende Tatigkeiten vorgesehen:
* Beschdftigung - Begleitdienste

+ Unterstiitzung bei hauslichen Tdtigkeiten

+ Unterstiitzende Tatigkeiten im Pflegebereich

( AWO

Ndhere Informationen erhalten Sie bei: Frau Schumann
Telefon: 03998/259690-00
E-Mail: k.schumann@awo-demmin.de

Der Bundesfreiwilligendienst ist eine Erweiterung des freiwilli-
gen sozialen und des dkologischen Jahres. Allerdings kdnnen hier
auch Menschen iiber 27 Jahre aktiv werden. Ob Nichtleistungs-
empfanger, Arbeitslosengeld II-Empfdanger oder Rentner- alle
konnen ihren Beitrag leisten. Weitere Informationen gibt es auch
im Internet unter: www.bundesfreiwilligendienst.de.

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben,
wenden Sie sich gern an uns.

Karriere dank LEHRE!

( AWO

Du bist ein richtiges Organisationstalent? Du behdltst nicht
nur alles im Blick, sondern auch im Griff? Und Du kannst gut
mit anderen Leuten umgehen? Als Kauffrau/ Kaufmann fiir
Biiromanagement kannst Du Deine Starken optimal einsetzen.

Die AWO Demmin ist in vielen verschiedenen Bereichen der
sozialen Arbeit engagiert. So sind wir Trager unterschiedlichster
Einrichtungen und Dienste, wie Kindertagesstdtten, Pflege-
einrichtungen, Einrichtungen der Kinder- und Jugendférderung,
Beratungs- und Betreuungseinrichtungen u.v.m.

+ Gemeinsamer Start im Einfiihrungsworkshop

+ Umfassende praktische Ausbildung in erfahrenen Teams in
den unterschiedlichen Bereichen unseres Unternehmens, in
der du zum Kenner im Organisieren, dem Kommunikations-
management und in der Verarbeitung von Informationen wirst.

+ Fachliche Expertise durch die Berufsschule im Blockmodell,
begleitet durch interne Seminare.

+ Dabei gilt stets: Du lernst von unseren Profis und wir von
dir und deinen frischen Ideen.

+ Abgeschlossene Hochschul-/ Fachhochschulreife oder
Mittlere Reife mit gutem Notendurchschnitt

+ Kommunikationsstarke und souverdnes, freundliches
Auftreten

+ Selbststandige, akkurate Arbeitsweise und Organisations-
geschick

+ Deine Ausbildung dauert 3 Jahre, eine Verkiirzung ist moglich.

+ Eine monatliche haustarifliche Vergiitung sowie weitere So-
zialleistungen. Zudem kannst du Dir Deinen Erholungsurlaub
wadhrend Deiner Praxiszeit im Betrieb frei einteilen.

w@dﬂ“‘g /
Dann bewirb Dich gleich per E-Mail an:

r.roesler@awo-demmin.de

AWO Sozialdienst gGmbH Demmin,
Malchiner StraBe 28, 17153 Stavenhagen

Wir suchen zur Verstarkung unserer Teams
im Bereich Altenpflege in Voll-/Teilzeit

( AWO

Wohnbereichsleitung (m/wi/d) in Penzlin

lhr Profil:

* Eine abgeschlossene Ausbildung zur Fachkraft

* Gutes Organisationstalent und Kommunikationsfahigkeit

» Selbstbewusstsein, teamorientiertes Arbeiten und Flexibilitat

Pflegehelfer (m/w/d) in Penzlin

Ihr Profil:

* Eine abgeschlossene Ausbildung oder Berufserfahrung

» Gutes Organisationstalent und Kommunikationsfahigkeit

» Selbstbewusstsein, teamorientiertes Arbeiten und Flexibilitat

Pflegefachkraft als Hausdame (m/w/d)
in der Dementen-WG in Demmin

lhr Profil:

+ Eine abgeschlossene Ausbildung zur Fachkraft

+ Alltagsarbeit mit Demenzkranken

* Gutes Organisationstalent und Kommunikationsfahigkeit

» Selbstbewusstsein, teamorientiertes Arbeiten und Flexibilitat

Wir bieten:

+ Eine duBerst interessante, abwechslungsreiche
und verantwortungsvolle Aufgabe

+ Ein freundliches Betriebsklima mit angenehmer
kommunikativer Arbeitsatmosphdre

» Weiterbildungsmoglichkeiten

+ Eine der Qualifizierung entsprechende Vergiitung

+ Betriebliche Altersvorsorge, Urlaubsgeld, Erholungsbeihilfe

+ Betriebliches Gesundheitsmanagement

Sie sind Interessiert?

Dann richten Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung an:
AWO Sozialdienst gGmbH Demmin

z. H. Frau Karola Schumann

GoethestraBe 22, 17109 Demmin

Tel: 03998/259690-00

E-Mail: k.schumann@awo-demmin.de
www.awo-demmin.de




